Fachbereich
Finanzen und Liegenschaften

-

N &)
Stellv. Betriebsleiter (m/w/d) 0
fur das stadtische Mineralfreibad
in Vollzeit

Bonnigheim

Wein- und Museumsstadt

Die Stadt Bonnigheim - am Rande des Strombergs, im Norden des Landkreises Ludwigsburg liegend -
sucht fur Ihren Eigenbetrieb ,Stadtwerke® zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine stellv. Betriebsleitung fur
das stadtische Mineralfreibad in Vollzeit.

Ihre Aufgaben

e Stellvertretung des Betriebsleiters, mittelfristig kann die Ubertragung der Aufgaben des
Betriebsleiters in Aussicht gestellt werden.

e Eigenverantwortliche Fiihrung des technischen Baderbetriebs. Uberwachung der technischen

Anlagen, Mess,- und Regeltechnik, Dosieranlagen, Wasseraufbereitung, CL2 Anlage sowie

Solaranlagen

Pflege und Wartung der technischen Anlagen, Veranlassung notwendiger Reparaturen

Gewahrleistung von Sicherheit und Ordnung im gesamten Freibad

Organisation des Badebetriebes

Unterhaltung der Grinanlagen und Badeanlagen

Organisation und Mitarbeit bei der Vor- und Nachbereitung des Saisonbetriebs im Freibad

lhr Profil

o Geprifte/r Meister/in fur Baderbetriebe oder eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als
Fachangestellte/r fiir Baderbetriebe mit Berufserfahrung

sehr gute Kenntnisse im Bereich der Badertechnik

Bereitschaft und Flexibilitat fur Schichtdienst und Dienste an Wochenenden und Feiertagen
Strukturiertes und systematisches Denken und Handeln

Verwaltungstatigkeiten (Abrechnungen, Dienstplanerstellung, etc.) in Vertretung

ein sehr kundenorientiertes und freundliches Auftreten

Wir bieten lhnen

o Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einem leistungsgerechten Entgelt nach den tariflichen
Regelungen des TVOD (EG 8). Bitte teilen Sie uns lhre Gehaltsvorstellungen mit.
Moglichkeiten zur Einbringung eigener innovativer ldeen

Interne und externe Weiterbildungsangebote individuell auf die Mitarbeitenden abgestimmt
Verschiedene Sportangebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements
Bikeleasing-Angebot inkl. Arbeitgeberzuschuss

Gemeinsame Mitarbeiterfeste und Mitarbeiterausflige

Mitarbeiterangebote im Rahmen von Corporate Benefits

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann schicken Sie bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung per E-Mail an personal@boennigheim.de.
Fur Ruckfragen steht Ihnen der Fachbereichsleiter, Herr Thiry unter der Rufnummer 07143 273-330 oder
der Betriebsleiter, Herr Schmid unter 0174 1503881 zur Verfugung. Personalrechtliche Fragen
beantwortet Ihnen Frau Perovic vom Team Personal unter 07143 273-174.

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht berlcksichtigter Bewerber/innen
vernichtet. Falls wir Ihnen lhre Unterlagen zurticksenden sollen, bitten wir Sie, einen adressierten und frankierten Riickumschlag
beizulegen. Kosten, die Ihnen im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.
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