Bedarfsorientierte Betreuung
an der Schillerschule
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L/ Bonnigheim
Wein- und Museumsstadt

Betreuungskrafte (m/w/d)
in Teilzeit

Gemeinsam die Zukunft der Kinder gestalten

Bei uns in Bonnigheim gibt es eine zukunftsorientierte Ganztagesgrundschule in offener Form. Fur die
Betreuung auf3erhalb des Unterrichts suchen wir Sie.

Sie mochten Kinder ein Stick auf lInrem Weg begleiten und haben bereits Erfahrungen im padagogischen
Kontext gesammelt? Dann bieten wir Ihnen ein spannendes Arbeitsfeld in unserer Bedarfsorientierten
Betreuung an. Die Arbeitszeiten verteilen sich auf eine Funf-Tage-Woche, vorrangig in der Zeit zwischen
11.45 Uhr — 17.00 Uhr. Bei Bedarf (je nach Dienstplan), sowie in den Ferien erwarten wir Ihre Bereitschaft
zwischen 07.00 — 17.00 Uhr zu arbeiten.

Wir bieten lhnen

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einem leistungsgerechten Entgelt nach den tariflichen
Regelungen des TV6D SuE

Interne und externe Weiterbildungsangebote individuell auf die Mitarbeitenden abgestimmt
Verschiedene Sportangebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements
Bikeleasing-Angebot inkl. Arbeitgeberzuschuss

Jahreskarte fur das stadtische Mineralfreibad

Mitarbeiterangebote im Rahmen von Corporate Benefits

Gemeinsame Feste und Ausflige fur die Mitarbeitenden

Ihre Aufgaben

¢ Betreuung und Aufbau einer vertrauensvollen Beziehung zu den Kindern
e Gestaltung und Sicherstellung einer verlasslichen Tagesstruktur
e Erarbeitung und Mitwirkung an unserem Ferienprogramm
e Wahrnehmung der Fursorge- und Aufsichtspflicht
Ihr Profil

Sie verfligen Uber einen offenen und feinfiihligen Umgang und kdnnen Kindern durch Ihr Vorbild,
Halt und Orientierung geben

Sie zeichnen sich durch strukturiertes Arbeiten sowie Engagement aus

Sie sind motiviert und begeisterungsfahig und bringen sich mit lhren Kompetenzen und
Fahigkeiten bei uns ein

Sie arbeiten gerne im Team, kdnnen mit Konflikten umgehen und sich selbst reflektieren

Sie sind bereit sich kontinuierlich weiterzubilden

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann schicken Sie bitte Ihre aussagekréftige Bewerbung per E-Mail an personal@boennigheim.de. Fir
Ruckfragen steht Ihnen Gesamtleitung, Frau Simone Wagner unter der Rufnummer 0151 17663977 oder
die Leiterin der Bedarfsorientierten Betreuung, Frau Cornelia Kummer unter 0160 90558856 zur
Verfiigung. Personalrechtliche Fragen beantwortet lhnen Frau Ivana Perovic vom Team Personal unter
07143 273-174.



mailto:personal@boennigheim.de

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht berticksichtigter Bewerber/innen vernichtet. Falls wir
Ihnen lhre Unterlagen zuriicksenden sollen, bitten wir Sie, einen adressierten und frankierten Rickumschlag beizulegen. Kosten, die lhnen im
Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.



